Sie haben sich...

langere Zeit der Familie, den pflegebedirftigen
Angehorigen, einer Weiterbildung oder einem
ehrenamtlichen Engagement gewidmet und
mochten jetzt wieder zuriick in den Beruf?

Sie fragen sich...

e hinich fit fir den Wiedereinstieg?

e wielange kann ich aus dem Beruf drauf3en
bleiben, ohne den Anschluss zu verlieren?

e findeich einen problemlosen Einstieg?

e wie bewdltigen das andere?

e wie bekomme ich Beruf und Familie unter
einen Hut?

Wir bieten Ihnen...

e eininteressantes Programm, bei dem
Informationen, Diskussion und der
Austausch mit anderen im Vordergrund
stehen,

e Programme und MafRnahmen die Ihnen den
Wiedereinstieg erleichtern

e Kontakte mit Wiedereingestiegenen!

Wir winschen lhnen...
e einen informativen und anregenden Tag
bei uns

Zu diesem Tag wollen wir Sie hiermit herzlich
einladen.

Heike Mattes
Margret Gaul3
Ursula Kress (Biiro der Frauenbeauftragten)

(Interne Verwaltung)

(Interne Verwaltung)

Programmablauf:

09:30 BegrifRung

Einstieg ins Thema

Info zur Umstrukturierung im

Evangelischen Oberkirchenrat
Gesprach mit Margit Rupp, Dezernentin und
Direktorin im OKR

10:00 ,Wie gut bin ich schon auf den
Wiedereinstieg vorbereitet”
in AG's

11:00 Wiedereinstieg — na klar?!

Auswertung und Plenum

11:30 Informationen zum Wiedereinstieg
e Mentoring fur Berufsrickkehrerinnen
e Intranet

e Angebote vom ,Haus der Familie®

12:15 Verabschiedung und Feedback

Anmeldeabschnitt

Ich nehme an der Informations-
veranstaltung am 26. Oktober 2006
von 09:30 bis 13:00 Uhr

teil
Ja ]
Nein [
Name
Anschrift
Datum

Unterschrift

Ruckmeldung bis spatestens
20. Okotber 2006
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Einladung
zum Kontakthaltetag

fur beurlaubte Mitarbeiterinnen
im Evang. Oberkirchenrat
Stuttgart

KINDER

KARRIERE

...und...und
...und

am 26. Oktober 2006
von 09:30 Uhr bis 13:00 Uhr

zum Thema
, Fit fir den Wiedereinstieg
Beruf, Karriere, Familie und
anderes gut in Einklang bringen®



